
Maj. 20/11/2018 

 

 

 

Attestation de conformité aux politiques du groupe Getlink en matière d’éthique, de 

lutte contre le travail dissimulé, contre l’esclavage moderne et contre la corruption 

 

 

 

Contrat n° :_____________________________________________________________________________ 

Objet du Contrat : _______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________ 

 

Le Fournisseur déclare : 

 

- être conforme aux dispositions du Contrat relatives à la lutte contre la corruption ; 

- avoir pris connaissance de la Charte Ethique et Comportements du groupe Getlink (disponible sur le site 

internet du groupe Getlink – rubrique Fournisseurs), en respecter les principes fondamentaux et avoir mis 

en œuvre des principes équivalents au sein de son organisation ; 

- respecter la règlementation française en vigueur en matière de corruption, notamment la loi sur la 

transparence, la lutte contre la corruption et la modernisation de la vie économique, dite « Sapin 2 » en 

date du 9 décembre 2016, ainsi que la loi britannique sur la corruption, notamment le ‘UK Bribery Act 2010’ ; 

- respecter la règlementation applicable en matière de lutte contre le travail dissimulé et l’esclavage 

moderne. 

 

Le Fournisseur garantit le respect du présent certificat de conformité par ses salariés, préposés, agents. Le 

Fournisseur se porte fort qu’il en est de même à l’égard de ses sous-traitants.  

 

 

Signé pour et au nom du Fournisseur 

 

 

____________________ 

(Signature) 

 

____________________ 

(Nom) 

 

____________________ 

(Poste/Fonction) 

 

____________________ 

(Date) 

 

 


