GETLINK S.E.

Assemblée Générale Mixte du mercredi 27 mai 2026

Résultat du vote des résolutions

Nombre d'actions composant le capital social : 550 000 000

Nombre d'actions représentées ou ayant voté par correspondance (VPC), ou Internet : 486 992 915 soit 89,77 % des actions ayant le droit de participer au vote

Nombre de voix des actionnaires ayant voté : 577 520 043

Nombre d'actionnaires ayant voté : 5 648

Voix exprimées Voix non exprimées Présents & Représentés Titres Exprimés
Résolution Type Heure du Vote Voix Exclues | Etat Adoption
Pour % Contre % Abstention Nul | Non voté Titres Voix Pour+Contre | % Capital
4 |Examen et approbation des comptes sociaux de | i oire 27105/2026 576 879229|  99,90% 558473|  0,10% 97 628 0 23005| 487010769| 577558335 486 902 361 88,53% o| Adoptee
I'exercice clos le 31 décembre 2025 11:41:53
Affectation du résultat de I'exercice clos le 31
2 |décembre 2025, fixation du dividende et de sa Ordinaire a0z 567783725|  98,31% 9732949|  1,69% 13992 0 27669 487010769| 577558335 486 979 647 88,54% o| Adoptee
date de paiement o
3 |Fxamen etapprobation des comptes consolidés | o e | 2710512026 576873595  99,90% 558307|  0,10% 106078| o 20355 487010769| 577558335 4s6896261|  88,53% o| Adoptée
de I'exercice clos le 31 décembre 2025 11:43:16
Autorisation consentie au conseil
4 |dadministration pour 18 mois, en vue de | ordinaire 2710512026 570921833| 98,86%| 6564678  1,14% 47 561 o| 24263| 487010769| 577558335 486956877  88,54% o| Adoptee
permettre a la Société de racheter et d'intervenir 11:43:55
Sur ses propres actions
5 |Rapport spécial des Commissaires aux comples | o inire 27108/2026 572239100|  99,34% 3818045 0,66% 36204 0 21717| 487010769| 576 115156| 486216 408 88,40% 1443179]  Adoptée
sur les conventions réglementées 11:44:30
g |Renouvellement du mandat de Jacques Gounon| oy e 27105/2026 551839182| 9556%| 25666390 4,44% 31346 0 21417| 487010769| 577558335 486 972 844 88,54% 0| Adoptée
en qualité d’administrateur 11:45:08
7 |Renouvellement du mandat de Elisabetta de Ordinaire | 27199202 | 535597496 09217%| 45199746 7.83% 36069| 0| 25024| 487010769| 577558335 486967851|  88,54% 0| Adoptée
Bernardi di Valserra en qualité d’administrateur 11:45:47
8 |Ratification de la cooptation de Andrea Mangoni |  Ordinaire e 553566 006| 9586%| 23931351 4,14% 37 351 0 23627| 487010769| 577558335 486 967 966 88,54% 0| Adoptée
g |Renouvellement du mandat de Andrea Mangoni | o | 27/05/2026 547615282 94,83%| 20878426 517% 40008 o 23631 487010769| 577558335 4s6963750|  88,54% o| Adoptée
en qualité d’administrateur 11:46:58
10 |Renouvellement du mandat de Brune Poirson enf ¢,y 5irg 27106/2026 571043 052|  98,90% 6371210  1,10% 120 428 0 23645 487010769| 577558335 486 882954 88,52% o| Adoptee
qualité d’administrateur 11:47:35
11 |Renouvellement du mandat de Peter Ricketts en| o inyipg | 27052026 | 535640019  0251%| 43148764| 7.49%| 1745925| 0|  23627| 487010769| 577558335 485258363|  88,23% o| Adoptée
qualité d’administrateur 11:48:08
12 |Renouvellement du mandat de Corinne Bach en | i 5ire 27106/2026 569858 174|  98,68% 7643859  1,32% 32682 0 23620 487010769| 577558335 486 970 942 88,54% o| Adoptee
qualité d’administrateur 11:48:43
13 |Renouvellement du mandatde Bertrand Badré | e | 27092026 | 575798477 99.71%|  1702320|  0,20% 33900 o| 23638| 487010769| 577558335 486970015  88,54% 0| Adoptée
en qualité d’administrateur 11:49:17
Approbation des informations relatives aux
rémunérations des mandataires sociaux versées
14  |3u cours de lexercice clos le 31 décembre 2025 | e | 27052026 | 574460036  09.48%|  2983002|  052% 93407| o 21710 4a87010769| 577558335 486925235  88,53% 0| Adoptée
ou attribuées au titre du méme exercice, 11:50:04
mentionnées a l'article L.22-10-9 du Code de
commerce
Approbation des éléments de rémunération
15 |Versés au cours ou attribués au fitre de Ordinaire 2710512026 569000838| 98,59%| 8153565 141% 202222| 0 21710 487010769| 577558335 486719946|  88,49% o| Adoptee
I'exercice clos le 31 décembre 2025 & Yann 11:50:43
Leriche, Directeur général
Approbation des éléments de rémunération
16 |Versés au cours ou attribués au fitre de Ordinaire 27105/2026 572351639|  99,11% 5134187| 0,89% 50776 0 21733 487010769| 577558335 486 958 077 88,54% o| Adoptee
I'exercice clos le 31 décembre 2025 & Jacques 11:51:24
Gounon, Président du conseil d’administration
Approbation de la politique de rémunération
17  |applicable aux mandataires sociaux pour Ordinaire 27105/2026 548059915 94,91%| 29400174|  509% 76 529 0 21717| 487010769| 577558335 486 939 976 88,53% o| Adoptee
I'exercice 2026, en application de I'article L.22- 11:52:05
10-8-1l du Code de commerce
Approbation des éléments de la politique de
rémunération : principes et criteres de
détermination, de répartition et d’attribution des 271052026
18 |éléments fixes, variables et exceptionnels Ordinaire ien 558204331| 96,66%| 19260880|  3,34% 72 981 0 20143| 487010769| 577558335 486942823|  88,54% o| Adoptee

composant la rémunération totale et les
avantages de toute nature, attribuables au
Directeur général pour I'exercice 2026
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Voix exprimées Voix non exprimées

Présents & Représentés

Titres Exprimés

Résolution Type Heure du Vote

Pour % Contre % Abstention Nul | Non voté

Titres

Voix

Pour+Contre | % Capital

Voix Exclues

Etat Adoption

Approbation des éléments de la politique de
rémunération : principes et critéres de
détermination, de répartition et d'attribution des
éléments fixes, variables et exceptionnels Ordinai 27/05/2026

R P rdinaire e
composant la rémunération totale et les 11:53:39
avantages de toute nature, attribuables au
Président du conseil d’administration pour
I'exercice 2026

572 588 160 99,15% 4 883 964 0,85% 66 362 0

19 849

487 010 769

577 558 335

486 950 245 88,54%

Adoptée

20

Fixation du montant annuel global maximum
alloué aux administrateurs en rémunération de Ordinaire
leur mandat

27/05/2026

T2 547874621 94,87%| 29601442 513% 62851 0

19 421

487 010 769

577 558 335

486 952 833 88,54%

Adoptée

21

Délégation de compétence donnée pour 12 mois
au conseil d’administration, a I'effet de procéder
a une attribution collective gratuite d’actions a
'ensemble des salariés non dirigeants de la
Société et des sociétés qui lui sont liées Extraordinaire
directement ou indirectement au sens de l'article
L. 225-197-2 du Code de commerce, emportant
renonciation des actionnaires au droit
préférentiel de souscription

27/05/2026

s 575698067 99,69%| 1769791 031% 32468 0

22

19717

486 992 915

577 520 043

486 956 498 88,54%

Adoptée

Autorisation consentie au conseil
d’administration a I'effet de procéder a des
attributions gratuites d’actions ordinaires de la
Société, existantes ou a émettre, au profit des Extraordinaire
membres du personnel salari¢ et/ou de
mandataires sociaux du Groupe, emportant
renonciation de plein droit des actionnaires au

27/05/2026

s 569072131 98,55%| 8367134 145% 61345 0

19433

486 992 915

577 520 043

486 931 034 88,53%

Adoptée

23

Délégation de compétence donnée pour 26 mois
au conseil d’administration a I'effet de procéder a
des augmentations de capital avec suppression
du droit préférentiel de souscription des - 27/05/2026
N . P o - Extraordinaire -E6-

actionnaires par émission d’actions ordinaires ou 11:56:23
de valeurs mobilieres donnant accées au capital
de la Société réservées aux salariés adhérant &
un plan d’épargne d’entreprise

574 335737 99,46% 3131933 0,54% 32 364 0

20 009

486 992 915

577 520 043

486 955 362 88,54%

Adoptée

24

Autorisation donnée pour 18 mois au conseil
d’administration a I'effet de réduire le capital par |Extraordinaire
annulation d’'actions auto-détenues

27/05/2026

s 572568 141|  99,15%| 4902465 0,85% 29778 0

19 659

486 992 915

577 520 043

486 958 750 88,54%

Adoptée

25

Modifications statutaires résultant de
'ordonnance du 15 octobre 2024 relative & un
meilleur équilibre entre les femmes et les Extraordinaire
hommes parmi les administrateurs des sociétés
cotées et & des mesures connexes

27/05/2026

T2 577296183  99,99% 58571  001% 145630 0

19 659

486 992 915

577 520 043

486 899 169 88,53%

Adoptée

26

27/05/2026

Pouvoirs pour les formalités Extraordinaire 11:58:10

577 340 000| >99,99% 17091 <0,01% 143 295 0

19 657

486 992 915

577 520 043

486 901 267 88,53%

Adoptée
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